FACULDADE GUILHERME GUIMBALA
Diregdo Geral / Diregdo Académica/ Centro de Pds-graduacao, Pesquisa e
Extensao

EDITAL N° 04, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
EDITAL PARA SELEGAO DE MONITORES DE LABORATORIOS

O Diretor da Faculdade Guilherme Guimbala, FGG, no uso de suas atribui¢gdes e na
forma regimental, torna publico o presente Edital, contendo normas de selecdo que
orientam o Processo Seletivo de Monitores, conforme o Regulamento Geral da

Instituicdo de Ensino, como segue:

1.D0 OBJETIVO

1.1 O presente Edital tem por objetivo disciplinar a inscrigéo, a selegéo e a classificagéo
de estudantes para participarem do Programa de Monitoria de Laboratérios
Institucionais (presencial).

1.2 A monitoria, segundo o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep)' constitui-se em uma participagao ativa dos discentes no ambito
de uma unidade curricular, sob orientagdo de um docente responsavel, com objetivo de
contribuir para a melhoria do ensino, promover cooperagao académica entre discentes

e docentes e fomentar a iniciagéo a docéncia.

2. DO NUMERO DE VAGAS E VIGENCIA DA MONITORIA

2.1. Nimero de vagas: 1 (uma, distribuida da seguinte forma)

Laboratério Profe_ss'or Perfil Vagas H°ra.”° Qa
Responsavel monitoria
Nucleo de Atividades 5 5
Complementares - Milena Sraced anoe f 15h as 19h
e Direito
Direito :

2.2. Periodo de vigéncia: de 14/3/2022 a 31/12/2022, podendo ser renovado
automaticamente até 31/12/2023 apés analise de desempenho.

! http://portal.inep.gov.br/educacac-superior/avaliacao-institucional/glossario
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3. DESCRI(}AO DOS LABORATORIOS E DAS ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS:
3.1. Ver Anexo | deste Edital.

4. DO PERIODO E LOCAL DE INSCRIGAO
4/.1. Periodo: 24/2/2022 até 6/3/2022.
4.2 Modo de inscrigéo: preencher o} formulario no link

https:/forms.gle/DdUiVERhGT5eE6ap7 e anexar os documentos previstos neste edital.

4.3 A ACE/FGG ndo se responsabilizara por problemas técnicos oriundos dos
equipamentos dos candidatos, bem como falta de luz, internet etc.

4.4 O candidato podera escolher até dois laboratérios distintos para se candidatar
simultaneamente, independente do horario da vaga. Ndo observada esta regra, a
inscrigdo sera automaticamente eliminada do processo seletivo.

4.5 Em caso de envio duplicado, sera considerada a inscrigdo mais recente.

5. DA DOCUMENTAGAO PARA DEFERIMENTO DE INSCRIGAO:

5.1.Requerimento de Inscrigdo preenchido (incluindo a carta de motivagéo anénima);
5.2. Cépia em PDF de atestado de matricula emitido pela Secretaria de Cursos da
ACE/FGG;

5.3 Copia em PDF do CPF e RG do candidato;

6. DO PROCESSO SELETIVO DOS BOLSISTAS

6.1 A selecdo dos bolsistas monitores € responsabilidade do Coordenador ao qual esta
ligada a monitoria; ;

6.2 A selegéo sera realizada obedecendo as seguintes etapas:

|. Andlise as cegas da Carta de Motivacgdes entregue junto ao requerimento de inscrigéo
(classificatéria e eliminatoria);

1l. Entrevista (classificatoria e eliminatoria).

6.3 Serdo eliminados automaticamente os candidatos que ndo obtiverem nota 7,0 (sete)

em cada uma das etapas.
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6.4 Para a entrevista, serdo aprovados até trés vezes o nimero total de vagas de cada

laboratério, apenas.

7.DADA E HORARIO DAS ETAPAS DE SELECAO

7.1. A selegdo ocorrera conforme cronograma presente no ANEXO | deste Edital.

6. DOS CRITERIOS PARA CONCORRER A VAGA:

6.1.Estar cursando regularmente curso de graduagédo da ACE/FGG, em conformidade
ao item 2.1 deste Edital.

6.2.Nao possuir nenhum tipo de beneficio concedido por meio de bolsa de estudos ou
financiamento estudantil ou, se possuir, o candidato devera estar ciente que o beneficio
ja concedido, somado a remuneragéo prevista neste edital ndo ultrapassara 100% (cem

por cento) do valor da mensalidade.

7. DA REMUNERAGAO
7.1 O valor da remuneragéo sera de R$ 600,00 (seiscentos reais), disponibilizado em

forma de contrapartida financeira (abatimento no valor da mensalidade escolar).

8. DAS OBRIGAGOES

8.1. O candidato selecionado sera supervisionado pelo professor responsavel pelo
nucleo; '

8.2. E obrigatério o cumprimento da carga-horaria didria de 20 horas semanais;

9.3 O ndo cumprimento das regras estabelecidas por este Edital podera acarretar na

suspenséo das atividades da monitoria.

10. DAS DISPOSIGCOES GERAIS
10.1 A ACE/FGG se reserva no direito de SUSPENDER a monitoria, caso de NAO
ocorra o preenchimento da vaga.
10.2 Os comunicados oficiais serdo feitos pelo e-mail do candidato e pelo site

www.fgg.edu.br
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10.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdo da ACE/FGG.

Joinville, 24 de fevereiro de 2022.

4 ﬂlﬂ/‘.’ﬂ |

" v, A 2 2
ERME GUIMBALA NETTO
DIRETOR GERAL DA FGG
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