APENDICE Il —

Resultados do questionario aplicado
Docentes



Sexo

m Feminino
® Masculino

Curso

M Direito

M Fisioterapia
Pedagogia

m Psicologia

m Terapia Ocupacional

18,75%

Titulagcéo

B Doutorado

® Especializagdo
Graduagao

m Mestrado

o




Categoria Funcional

W Dedicagdo exclusiva
M Dedicagdo parcial

Horista
81,25% -
' o

Tempo de docéncia na instituicdo

11.25% mde 1a3anos
Ede 11 a 15 anos
de 16 a 20 anos
Hde 4 a 6 anos
mde 7 a 10 anos
mais de 20 anos
mmenos de 1 ano

Faixa etaria

mde 20 a 30 anos
M de 31 a 40 anos

de 41 a 50 anos
M de 51 a 55 anos
W mais de 55 anos




Além da docéncia indigue seu interesse nas demais atividades [Pesquisa]

m Grande

| Médio
Pequeno

o

|

Além da docéncia indigue seu interesse nas demais atividades [Orientacdo de alunos]

m Grande

= Médio
Pequeno

o

|

Além da docéncia indigue seu interesse nas demais atividades [Extenséao]

m Grande
m Médio

Nenhum
H Pequeno
[ ]




Além da docéncia indique seu interesse nas demais atividades [Administracao]

m Grande
m Médio

Nenhum
B Pequeno
[ ]

Além da docéncia indique seu interesse nas demais atividades [Participacdo em bancas
de concluséo]

m Grande

u Médio
Pequeno

o

n

Além da docéncia indique seu interesse nas demais atividades [Participacao em reuniées
ou comissoes]

® Grande
u Médio

Nenhum
H Pequeno
[ ]




Além da docéncia indique seu interesse nas demais atividades [Participacdo no
planejamento de atividades do curso]

m Grande
| Médio

Nenhum
H Pequeno
[

Além da docéncia indigque seu interesse nas demais atividades [Organizacao/participacao
em atividades extracurriculares]

u Grande
® Médio

Nenhum
H Pequeno
=

Vocé sente necessidade de momentos de capacitagdo na Institui¢éo:

m Nao
B Sim




As informagdes sobre o curriculo foram obtidas mediante...

B Discussoes informais com os
colegas

® Iniciativa propria

Nao obteve informagoes
m Reunides proprias
u

Como vocé avalia o curriculo do curso?

B E bem integrado, havendo clara vincu-
lag@o entre as disciplinas

® E pouco integrado, ja que poucas dis-
ciplinas se interligam
E relativamente integrado

® Nao sei dizer

n

Quanto a organizagdo do curriculo do curso [A carga horéaria da disciplina é suficiente?]

m DESCONHECE

m EM PARTE
NAO

m SIM

=




Quanto a organizacgdo do curriculo do curso [As disciplinas estdo adequadamente
distribuidas nas séries?]

m DESCONHECE

m EM PARTE
NAO

m SIM

[ ]

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [A carga horéaria anual ou semestral esta
adequadamente distribuida nas séries?]

m DESCONHECE

m EM PARTE
NAO

= SIM

|

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [A(s) sua(s) disciplina(s) sdo esséncias na
formacao do profissional desejado?]

m EM PARTE
mNAO

SIM
a

90,00% .




Quanto a organizagdo do curriculo do curso [Ha disciplinas com conteudos repetidos?]

m DESCONHECE

®EM PARTE
NAO

m SIM

w]

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [Ha consisténcia nas sequéncias das
disciplinas no curriculo?]

m DESCONHECE

®EM PARTE
NAO

u SIM

]

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [Seu conhecimento do curriculo do curso é
suficiente?]

m EM PARTE
m NAO
SIM
o
o




Quanto a organizagdo do curriculo do curso [Seu conhecimento dos objetivos do curso
gue leciona é amplo?]

m DESCONHECE

®m EM PARTE
NAO

m SIM

=

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [Seu conhecimento das caracteristicas do
profissional que o curso quer formar é suficiente?]

m DESCONHECE

m EM PARTE
NAO

= SIM

o

Quanto a organizagdo do curriculo do curso [Seu conhecimento das ementas das demais
disciplinas do curso é suficiente?]

m DESCONHECE

® EM PARTE
NAO

m SIM

=




Quanto a organizagdo do curriculo do curso [Existe articulacdo entre teoria e pratica?]

m DESCONHECE

m EM PARTE
NAO

m SIM

=)

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [Existe integracao entre as disciplinas numa

mesma seérie?]

m DESCONHECE

m EM PARTE
NAO

m SIM

jaf

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [H4 uma adequacao entre as caracteristicas
do profissional desejado pelo curso ao exigido pelo mundo do trabalho?]

-

m DESCONHECE

m EM PARTE
NAO

= SIM

o



Quanto a organizacgdo do curriculo do curso [Existe integracéo entre ensino e pesquisa
ou extensao?]

m DESCONHECE
® EM PARTE
NAO
13,75% m SIM
|
|

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [Ao iniciarem os trabalhos em cada periodo
letivo, vocé discute os planos de ensino como 0s estudantes?]

m EM PARTE
= NAO
SIM

a
a

95,00%
: o

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [Os planos de ensino contém todos 0s
objetivos, contetdos e procedimento coerentes?]

m EM PARTE
2 m NAO
SIM
a
85,00% =
n




Quanto a organizagdo do curriculo do curso [Os planos de ensino contém a bibliografia
atualizada?]

m EM PARTE
= NAO

SIM
o

78,75% o

(l

Quanto a organizacédo do curriculo do curso [O trabalho do gestor do curso tem sido
relevante?]

m DESCONHECE

®m EM PARTE
NAO

= SIM

]

Sobre as atividades praticas no curso: [Tém servido para conhecimento técnico e a
redescoberta dos conceitos estudados?]

m DESCONHECE

H INDIFERENTE
NAO

mSIM

u




Sobre as atividades praticas no curso: [Tém servido principalmente para ajudar a
compreender os conhecimentos adquiridos nas aulas tedricas?]

m DESCONHECE

= INDIFERENTE
SIM

a

u

Sobre as atividades préaticas no curso: [Tém servido apenas para constatar o que foi
ensinado nas aulas tedricas?]

m DESCONHECE
® [NDIFERENTE
NAO
u SIM
u
62,50%
u

Sobre as atividades praticas no curso: [Tém servido para o conhecimento técnico, mas
pouco contribui para ampliar os adquiridos nas aulas tedricas?]
® INDIFERENTE

- - NAO
mSIM

66,25% .

| |

m DESCONHECE




Sobre as atividades praticas no curso: [N&o ha relacdo entre teoria e pratica?]

m DESCONHECE
| H INDIFERENTE
| NAO
u SIM
u
53,75%
]

Qual a periodicidade de revisado/restruturacao do projeto pedagogico do curso?

m A cada 2 anos

M A cada 3 anos
A cada 4 anos

m Desconhece

H Qutro

o

A concepcao do curso articula os conhecimentos (teorias, procedimentos, técnicas,
instrumentos, etc) com os aspectos especificos da area?

m Nao sei informar

H Sim, apenas nos es-
tudos de algumas
disciplinas
Sim, em todas as

20,00% atividades

m Sim, no ensino de va-

rias disciplinas




A concepgdo DO SEU curso articula o conhecimento da area (teorias, procedimentos,
técnicas, instrumentos, etc) com temas gerais e situacdes do cotidiano?

m Nao articula
® Nao sei informar

Sim, apenas nos es-
tudo de algumas
disciplinas

® Sim, em todas as
atividades

Baseado em sua experiéncia sobre os académicos, avalie: [Conhecimento trazido do
ensino médio]

1bs m BOM

m DESCONHECO
INSUFICIENTE

m REGULAR

o

28,75%

Baseado em sua experiéncia sobre os académicos, avalie: [O conhecimento deles sobre
0s conteudos das disciplinas cursadas em séries anteriores]

m BOM

m DESCONHECO
INSUFICIENTE

= OTIMO

® REGULAR




Baseado em sua experiéncia sobre os académicos, avalie: [O tempo que eles dedicam
ao estudos]

m BOM

m DESCONHECO
INSUFICIENTE

= OTIMO

m REGULAR

Baseado em sua experiéncia sobre os académicos, avalie: [Suas habilidades referentes a
interpretacdo, compreensao, raciocinio logico e aplicacao da teoria]

m BOM

B INSUFICIENTE
OTIMO

m REGULAR

|

Baseado em sua experiéncia sobre os académicos, avalie: [O interesse e a dedicacéo
pelo curso]

m BOM

m DESCONHECO
INSUFICIENTE

m OTIMO

® REGULAR




Baseado em sua experiéncia sobre os académicos, avalie: [O respeito e a disciplina sala
de aula]

m BOM

m DESCONHECO
INSUFICIENTE

m OTIMO

m REGULAR

O curso oferece/ofereceu aos alunos oportunidade de vivenciar 0os aspectos relacionados
a seguir: [Conhecimentos de acfes comunitarias]

® Nao tenho conhecimento
m SIM, em algumas disciplinas

SIM, em atividades de pesquisa
(Iniciagdo cientifica)

u SIM, em programa de extengao

m SIM, em varias disciplinas

O curso oferece/ofereceu aos alunos oportunidade de vivenciar 0s aspectos relacionados
a seguir: [Atuacdo em iniciativas e programas comunitarios]

W N3o tenho conhecimento

® NAO, o curso ndo
oferece/ofereceu oportunidade

SIM, em algumas disciplinas

m SIM, em atividades de pesquisa
(Iniciagao cientifica)

51,25%

m SIM, em programa de extengao

SIM, em varias disciplinas




Quanto a SUA atuacao na disciplina [Os objetivos séo claros e coerentes com 0s
objetivos do curso]

3,75% 2.50%

B Desconhece

® Em parte
Sim

o

93,75%

Quanto a SUA atuacao na disciplina [O programa/ementa esta atualizado]

11,25%

m Em parte

m Nao

Sim

- 87,50%

Quanto a SUA atuacéo na disciplina [O planejamento é discutido com os alunos no inicio
do ano (semestre) letivo]

6,25%

m Em parte
HSim

93,75%



Quanto a SUA atuacéo na disciplina [H4 dominio e seguranca do assunto]

1,25%

®m Em parte

uSim

98,75%

Quanto a SUA atuacao na disciplina [Ha uso de estratégias diversificadas de ensino]
18,75%
m Em parte
1,25% m Néo
Sim
V

Quanto a SUA atuacéo na disciplina [H4 um bom relacionamento com os alunos]

2,50%

m Em parte
mSim




Quanto a SUA atuacao na disciplina [Os alunos sao incentivados a participar, discutir e
expressar suas idéias]

m Em parte

mSim

Quanto a SUA atuacéo na disciplina [A motivacao dos alunos é levada em conta no
desenvolvimento das aulas]

6,25%

1,25%

= Em parte

m Nao

92,50%

im

Quanto a SUA atuacéo na disciplina [Os instrumentos de avaliagéo utilizados sdo
adequados aos objetivos]

16,25%

= Em parte

&8 m Nao
/ Sim

81,25%



Quanto a SUA atuacao na disciplina [Os alunos sao informados dos erros que cometem
nas provas, trabalho, relatérios, etc]

8,75%

1,25%
= Em parte
m Nao

Sim

90,00%

Quanto a SUA atuacéo na disciplina [H& assiduidade na presenca, inicio e término das
aulas]

17,50%
m Em parte
;. 00% m Nao
Sim
o
o
o

77,50%

Salas de aulas e laboratorios do curso [Ventilagao]

= Bom
m Insuficiente
Otimo
m Regular
20,00% o
o



Salas de aulas e laboratérios do curso [lluminacao]

Salas de aulas e laboratorios do curso [Acustical

Salas de aulas e laborat6rios do curso [Mobiliario]

= Bom

m Insuficiente
Otimo

m Regular

= Bom

m Desconhego

Insuficiente

m Otimo

m Regular

= Bom

® Insuficiente

Otimo
® Regular



Salas de aulas e laboratorios do curso [Limpeza]

m Bom

13,75%

m Otimo

Regular

Salas de aulas e laboratorios do curso [Disponibilidade de material didatico]

= Bom
® Insuficiente
Otimo

® Regular

Biblioteca [Ventilagao]

= Bom
m Desconhego
Otimo

m Regular




Biblioteca [lluminagéao]

m Bom

m Desconhego
Otimo

u Regular

Biblioteca [Acustica]

m Bom

m Desconhego

Otimo
31,25%
u Regular

Biblioteca [Mobiliario]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular




Biblioteca [Limpeza]

= Bom

m Desconhego
Otimo

m Regular

Biblioteca [Organizacéo do acervo]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

Biblioteca [Acesso ao acervo]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular




Biblioteca [Horario de atendimento]

= Bom

m Desconhego
Otimo

m Regular

Biblioteca [Atendimento pelos funcionarios]

= Bom

m Desconhego

Otimo
| m Regular
y [ ]
n
Biblioteca [Salas de estudo]
mBom
m Desconhego
Insuficiente

m Otimo
m Regular




Biblioteca [Atualizacdo do acervo bibliografico]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

Biblioteca [Quantidade de acervo disponivel]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

Setor de FotocOpia [Horéario de atendimento]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

® Regular




7.3 Setor de Fotocopia [Atendimento pelos funcionérios]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

Setor de Fotocoépia [Qualidade das fotocopias]

= Bom

m Desconhecgo
Insuficiente

m Otimo

m Regular

Setor de FotocOpia [Tempo de disponibilizacdo do material]

mBom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular




Cantina [Ventilagao]

Cantina [lluminacéo]

Cantina [Limpeza]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

m Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

mBom

m Desconhego
Insuficiente

u Otimo

m Regular



Cantina [Qualidade dos produtos oferecidos]

Cantina [Diversidade dos produtos oferecidos]

Cantina [Atendimento pelos funcionarios]

= Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

m Bom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular

mBom

m Desconhego
Insuficiente

m Otimo

m Regular



Relacionamento entre direcao geral e o docente []

m Grande

m Médio
Nenhum

m Pequeno

Participacédo dos docentes nas decisdes da Instituicéo []

m Grande

m Médio
Nenhum

u Pequeno

Conhecimento pelos docentes das decisdes tomadas pela direcéo geral da Instituicao []

m Grande

m Médio
Nanhum

u Pequeno




Participagao dos docentes nas decisdes do curso []

m Grande

m Médio
Nenhum

u Pequeno

Relacionamento entre o docente e o gestor []

m Grande

m Médio
Nenhum

u Pequeno

Relacionamento entre grupos e o ambiente de trabalho ]

m Grande

m Médio
Nenhum

m Pequeno




Estimulo a formacao do espirito de grupo ]

m Grande

m Médio
Nenhum

m Pequeno

Cooperacéo entre docentes []

m Grande
m Medio

Pequeno
o

Tratamento dispensado pelo gestor ao docente []

u Grande
u Médio

Pequeno
o




Satisfacao pessoal das atividades desenvolvidas []

m Grande

m Médio
Nenhum

® Pequeno

Atividades desenvolvidas sdo compativeis com a Formacéao profissional []

m Grande

m Médio
Nenhum

m Pequeno

A FGG tem oferecido oportunidades, por meio de cursos, participacdo em palestras,
encontros para seu desenvolvimento profissional []

m Grande
m Meédio
Nenhum

u Pequeno
28,75% [ ]




Reconhecimento pelo gestor quanto as atividades desenvolvidas []

m Grande

m Médio
Nenhum

m Pequeno

Pessoal de apoio (secretaria) demonstra eficiéncia ao exercer suas atividades? []

= Grande
m Médio

Pequeno
u|

Acesso as informacdes e pessoas [Acesso as informacdes necessdrias para sua
convivéncia ao ingressar na FGG]

= Bom

m Insuficiente
Otimo

m Regular




Acesso as informacdes e pessoas [Acesso as informagdes sobre a FGG]

= Bom

m Insuficiente
Otimo

® Regular

Acesso as informacdes e pessoas [Atendimento da telefonia da FGG]

= Bom

31.25% m Otimo
Regular
o

Acesso as informacdes e pessoas |]

= Bom

m Insuficiente
Otimo

21.25%

® Regular

)



Condig8es de acesso(locomoc¢ao) aos portadores de deficiéncia fisica oferecida pela FGG

[

= Bom

® Insuficiente
Otimo

11,25% ® Regular

A infra-estrutura de seguranca (pessoal, patrimonial, prevencédo de incéndio e de
acidentes de trabalho) []

= Bom

® Insuficiente
Otimo

11,25% m Regular




